Seelsorgebereich Leverkusen Stidost

Der Katholische Kirchengemeindeverband Leverkusen Stiidost umfasst sieben Pfarreien mit 20.000 Katholiken.
Als Trager eines katholischen Familienzentrums, zu dem 5 Kindertageseinrichtungen gehoéren, suchen wir ab dem
01.08.2023 fiir unsere Kindertagesstatte St. Andreas in Leverkusen-Schlebusch einen

Erzieher (m/w/d) in Vollzeit.

Die Stelle hat einen Beschéaftigungsumfang 100% (39 WSt.) und ist unbefristet.
Unter geeigneten Voraussetzungen kann die Stelle auch von zwei Teilzeitkraften mit je 19,5 WSt. ausgelibt werden.
Auch die Bewerbung von Erganzungskraften ist willkommen.

Die Kindertagesstatte St. Andreas hat 5 Gruppen mit 98 Kindern im Alter von 1-6 Jahren.
Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Behutsames Begleiten von Kindern auf deren Entwicklungsweg

e Individuelle Forderung der Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf des Bildungsprozesses
e Anpassung an und Einbringung in das padagogische Konzept der Einrichtung

e Aktive Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Trager

Zu lhrer Personlichkeit zahlt:

e Sie sind flexibel, teamfahig, kommunikativ und konfliktfahig
e Sie haben ein gutes Einfihlungsvermogen
e Sie sind motiviert, engagiert und arbeiten l6sungsorientiert

Diese Voraussetzungen sollten Sie mitbringen:

e abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder gleichwertige Qualifikation

Interesse an der sozialpadagogischen Arbeit mit Kindern von 1-6 Jahren

Interesse an einer situationsorientierten Arbeit

Erfahrung im Bereich der Inklusionsarbeit wiinschenswert

Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Trager, Leitung, Team und Eltern

e Bereitschaft sich unserem institutionellen Schutzkonzept zur Pravention (sexualisierter) Gewalt gegen Min-
derjahrige zu verpflichten, z.B. grenzachtender Umgang, gewaltfreie Erziehung, Kultur der Achtsamkeit

e Personliche Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Wir bieten lhnen:

e Zusammenarbeit in einem freundlichen, kollegialen und motivierten Team

e eine verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit

e Vergiltung nach der kirchlichen Arbeits- und Vergitungsordnung (KAVO), in Anlehnung an den TV6D

e Dienstrad (Company Bike) und betriebliche Altersversorgung (KZVK)

e Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e eine sehr gut ausgestattete Einrichtung mit modernisiertem AuBengeldande und sehr guter Infrastruktur

Ihre aussagekraftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und Zeugniskopien senden Sie bitte vorzugsweise per
E-Mail an: antonia.diefenthal@erzbistum-koeln.de bzw. postalisch an: Kath. Kirchengemeindeverband Leverkusen
Sudost, z.Hd. Frau Diefenthal, Bergische Landstr. 51, 51375 Leverkusen.

Institutionelles Schutzkonzept des Seelsorgebereichs: https://www.lev-suedost.de/export/sites/leverkusen-sue-
dost/gemeindeleben/familienzentrum-schlebusch/.content/.galleries/downloads/Schutzkonzept-18.6 .pdf
Konzeption der Einrichtung: https://www.lev-suedost.de/export/sites/leverkusen-suedost/.content/.galle-
ries/fz/Konzeption St. Andreas 2014.pdf

Webseite: https://www.lev-suedost.de/gemeindeleben/familienzentrum-schlebusch/unsere kitas/page/
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